
 ԼՈՍ ԱՆՋԵԼԵՍ ՇՐՋԱՆԻ ՀԱՆՐԱՅԻՆ ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅԱՆ ՎԱՐՉՈՒԹՅՈՒՆ 
ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅԱՆ ՊԱՏԱՍԽԱՆԱՏՈՒԻ ՀՐԱՄԱՆԸ 

 
 

 

Reopening Protocol for Libraries Curbside Pickup          Page 1 of 6 

06/01/2020 (Armenian) 

 

Արձանագրություններ գրադարանների բացման վերաբերյալ` մայթեզրից վերցնելու պայմանով  

 

Լոս Անջելես Շրջանի Հանրային Առողջապահության Վարչությունը որդեգրում է գիտական և հանրային 

առողջապահական փորձաքննության վրա հիմնված փուլային մոտեցում՝ թոյլ տալու որոշակի 

բիզնեսների անվտանգ եղանակով վերաբացվել: Ստորև ներկայացվող պահանջները վերաբերում են 

գրադարաններին, որոնց Հանրային Առողջապահության Նահանգային Պատասխանատուի Հրամանով 

թույլատրվում է վերաբացվել մայթեզրից վերցնելու պայմանով:  

Ի հավելումն Նահանգապետի կողմից այս հատուկ հաստատություններին ներկայացվող պահանջներից, 

այս տեսակի բիզնեսները պետք է համապատասխանեն մայթեզրից վերցնելու պայմանով վերաբացվող 

գրադարանների համար նախատեսված ստուգաթերթի ներկայացված պահանջներին։ 

Խնդրում ենք նկատի ունենալ՝ այս փաստաթուղթը կարող է թարմացվել՝ կախված լրացուցիչ 

ինֆորմացիայի և ռեսուրսների հասանելիությունից, ուստի անպայման կանոնավոր կերպով ստուգեք Լոս 

Անջելես Շրջանի կայքը՝ http://www.ph.lacounty.gov/media/Coronavirus/՝  այս փաստաթղթի 

թարմացումներին հետևելու համար։ 

Այս ստուգաթերթը ներառում է՝ 

(1) Աշխատավայրերի քաղաքականություններ և գործելակերպեր՝ ուղղված աշխատակիցների 

առողջության պահպանմանը։ 

(2) Ֆիզիկական հեռավորության ապահովման միջոցառումներ։ 

(3) Վարակի վերահսկումն ապահովող միջոցառումներ։ 

(4) Աշխատակիցների և հանրության հետ հաղորդակցություն։ 

(5) Կարևոր ծառայությունների հավասար հասանելիության միջոցառումներ։ 

 

Պետք է անդրադառնալ այս հինգ հիմնական ոլորտներին, եթե ձեր հաստատությունը մշակի վերաբացման 

արձանագրություններ։  

 

Այս ուղեցույցում ընդգրկված բոլոր բիզնեսները պետք է իրականացնեն ստորև նշված բոլոր կիրառելի 

միջոցառումները և պատրաստ լինեն բացատրել, թե ինչու որևէ չիրականացված միջոցառում չի 

վերաբերում իրենց բիզնեսին։ 

 

Բիզնեսի անուն՝  

Հաստատության հասցե՝  

Փակցման ամսաթիվ` 
 

 

http://www.ph.lacounty.gov/media/Coronavirus/
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A. ԱՇԽԱՏԱՎԱՅՐԻ ՔԱՂԱՔԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐՆ ՈՒ ԳՈՐԾԵԼԱԿԵՐՊԸ՝ ՈՒՂԵՑՈՒՅՑ 

ԱՇԽԱՏԱԿԻՑՆԵՐԻ ԱՌՈՂՋՈՒԹՅԱՆ ՊԱՀՊԱՆՄԱՆ ՀԱՄԱՐ (ՆՇԵՔ ԲՈԼՈՐԸ, ՈՐՈՆՔ ԿԻՐԱՌԵԼԻ 

ԵՆ) 

 Յուրաքանչուր ոք, ով կարող է իր պարտականությունները կատարել տնից, պետք է 

հանձնարարվի այդպես անել։  

 Խոցելի աշխատակիցներին (65 տարեկանից բարձր տարիքի և խրոնիկական հիվանդություններ 

ունեցող) հնարավորին դեպքերում հանձնարարվում է այնպիսի աշխատանք, որը հնարավոր է 

տնից անել։ 

 Բոլոր աշխատակիցներին ասվել է հիվանդ ժամանակ չգալ աշխատանքի և հետևել DPH -ի 

ինքնամեկուսացման ուղեցույցին, եթե կիրառելի է:  

 Աշխատանքային գործընթացները հնարավորինս վերաձևակերպվում  են՝ մեծացնելու 

աշխատակիցների՝ տնից աշխատելու հնարավորությունները։  

 Եթե տեղեկանում եք, որ մեկ կամ ավելի աշխատակիցներ COVID-19-ով դրական են թեստավորվել 

կամ COVID-19-ին համապատասխան ախտանիշեր ունեն, գործատուն ունի մշակած ծրագիր կամ 

արձանագրություններ` տանը այդ անձին(անց) մեկուսացնելու և պահանջելու անհապաղ 

ինքնամեկուսանալ բոլոր աշխատակիցներին, ովքեր աշխատավայրում շփվել են այդ անձի(անց ) 

հետ: Գործատուի ծրագրով պետք է նախատեսվի արձանագրություն` կարանտինում գտնվող 

բոլոր աշխատակիցներին հնարավորություն տալու COVID-19 թեստավորելու վերաբերյալ, 

որպեսզի պարզվի, թե արդյոք եղել են աշխատավայրում այլ վարակներ, որը կպահանջի COVID -

19-ի վերահսկման լրացուցիչ միջոցառումներ:   

 Մինչև աշխատակիցների մուտքն աշխատավայր իրականացվում է ախտանիշների ստուգում;  

Ստուգումները պետք է ներառեն ստուգումներ՝ կապված աշխատակցի հազի, դժվարաշնչության, 

ջերմության կամ այլ ախտանիշների հետ։ Այս ստուգումները կարող են կատարվել հեռավար 

կարգով կամ անհատապես՝ աշխատողների գալու ժամանակ: Հնարավորության դեպքում 

աշխատավայրում պետք է կատարվի ջերմաչափում։  

 Աշխատավայրում 14 օրվա ընթացքում 3 կամ ավելի դեպքեր բացահայտելու դեպքում, գործատուն 

պետք է զեկուցի այս բռնկումը Հանրային Առողջապահության Վարչություն` (888) 397-3993 կամ 

(213) 240-7821 հեռախոսահամարով:  

 Բոլոր այն աշխատակիցներին, որոնք իրենց հերթափոխ(ներ)ի ընթացքում շփում ունեն 

հանրության կամ այլ աշխատակիցների հետ, առաջարկվում են անվճար կտորից դիմակներ։ 

Աշխատակիցը պետք է աշխատանքային օրվա ողջ ընթացքում կրի դիմակը, երբ շփվում է կամ 

կարող է շփվել այլ մարդկանց հետ, կամ երբ գտնվում է ընդհանուր տարածքներում։ Մասնավոր 

գրասենյակներում կամ միջնապատերով առանձնացված աշխատատեղերում միայնակ 

գտնվելիս`աշխատակիցներից չի պահանջվում կտորից դիմակ կրել։  

 Աշխատակիցներին  հանձնարարվում է իրենց դիմակները լվանալ ամեն օր։  

 Բոլոր աշխատակայանները միմյանցից բաժանված են առնվազն 6 ոտնաչափով:  

 Բաշխման տարածքները (մայթեզրից վերցնելու համար), ընդմիջման սենյակները, 

պետքարանները և այլ ընդհանուր տարածքները հաճախակի ախտահանվում են` հետևյալ 

ժամանակացույցով. 

 Բաշխման տարածք _____________________________________________________ 
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 Ընդմիջման սենյակներ     ____________________________________________________ 

 Պետքարաններ       ______________________________________________________ 

 Այլ              ______________________________________________________ 

 Ընդմիջումները կազմակերպվում են այնպես, որ ընդմիջման տարածքներում աշխատակիցների 

միջև ամբողջ ընթացքում հնարավոր լինի պահպանել վեց (6) ոտնաչափ հեռավորություն: 

 Աշխատակիցներին արգելվում է աշխատավայրում նախատեսված ընդմիջման սենյակներից կամ 

մասնավոր գրասենյակային տարածքից բացի այլ տեղ սնվել, որպեսզի համոզվեք, որ դիմակները 

հետևողական և ճիշտ են կիրառվում:  

    Ախտահանող և հարակից նյութերը աշխատակիցներին հասանելի են հետևյալ վայր(եր)ում՝  

         _____________________________________________________________________ 

 COVID-19-ի դեմ արդյունավետ ձեռքերի ախտահանման միջոցը հասանելի է բոլոր 

աշխատակիցներին հետևյալ վայր(եր)ում՝  

              _____________________________________________________________________ 

 Աշխատակիցներին թույլ է տրվում հաճախակի ընդմիջումներ անել իրենց ձեռքերը լվանալու 

համար: 

 Յուրաքանչյուր աշխատակցի բաժանվել է այս արձանագրության կրկնօրինակը։  

 Յուրաքանչյուր աշխատողին հատկացվում է իր սեփական գործիքները, սարքավորումները և 

աշխատելու համար սահմանված վայրը։ Իրերի համատեղ օգտագործումը նվազագույնի է 

հասցված կամ վերացված է:  

 Այս ստուգաթերթիկում նկարագրված բոլոր քաղաքականությունները, բացի նրանցից, 

որոնք կապված են աշխատանքի ընդունման պայմանների հետ, վերաբերում են առաքման 

անձնակազմին և ցանկացած այլ ընկերություններին, որոնք կարող են տվյալ տարածքում 

գտնվել որպես երրորդ կողմ։  

 Լրացուցիչ  (ընտրովի)-  Նկարագրել այլ միջոցառումներ՝  

 

 

B. ՖԻԶԻԿԱԿԱՆ ՀԵՌԱՎՈՐՈՒԹՅՈՒՆ ԱՊԱՀՈՎԵԼՈՒ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ  

 Հնարավորության սահմաններում, հաճախորդներին պետք է խրախուսել պատվերներն առցանց 

ուղարկել` գրադարանի կատալոգում տվյալ ապրանքի համար «  պահեստ» դնելով կամ առցանց 

ամրագրման այլ համակարգի միջոցով: Նախատեսեք մեթոդներ` աջակցելու այն հաճախորդներին, 

ում համար հասանելի չեն բջջային սարքերը կամ ինտերնետ ծառայութունները, կամ նրանց, ովքեր 

հնարավոր է չկարողանան առցանց ամրագրման համակարգը գործարկել (օրնակ` առաջարկել և 

խրախուսել օգտվել հեռախոսային գծից, որին հաճախորդները կարող են զանգահարել` ապրանք 

ամրագրելու հարցում գրադարանի աշխատողի կողմից օժանդակություն ստանալու համար): 

 Գրադարանները կարող են առաջարկել գրքեր, կինոնկարներ և մեկանգամյա օգտագործման իրեր 

(օրինակ ՝ տուն տանելու ձեռքի աշխատանքի հավաքածու), բայց պետք է սահմանափակեն խաղերի և 

խաղալիքների փոխառությունները:  

 Երբ ապրանքը պատրաստ է վերցնելու համար, հաճախորդները գրադարանից էլեկտրոնային նամակ 

կամ հեռախոսազանգ են ստանում, որով նրանց տեղյակ է պահվում, որ իրենց ապրանքը պատրաստ է 
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և տրվում է վերցնելու հրահանգները: Հաճախորդներին հարկ է հիշեցնել, որ պետք է  դեմքի ծածկող 

միջոց կրել` գրադարանի պատվերը վերցնելիս:   

 Գրադարանները նշաններ ունեն` օգնելու հաճախորդներին իմանալ, թե ուր է պետք գնալ մայթեզրից 

վերցնելու համար (օրինակ` որտեղ կայանել, որտեղ հերթ կանգնել` ապրանքը վերցնելու համար և 

ուր վերադարձնել): 

 Կպնող ժապավենով կամ այլ նշումով սահմանեք սկզբնակետը` այն հաճախորդների համար, ովքեր 

ժամանում են պատվերը վերցնելու և 6 ոտնաչափ հեոավորությամբ գծանիշեր հետագա մոտեցող 

հաճախորդների համար, ովքեր կմիանան շարքին  

 Գրադարանի նյութերը վերցնելը հնարավորինս իրականացվում է առանց հպվելու` աշխատողների և 

հաճախորդների միևջ շփումը սահմանափակելու համար:    

 Ապրանքները դրվում են պիտակավորված պայուսակների մեջ` հեշտ վերցնելու և ապրանքների 

շփումից խուսափելու համար:  

 Դեմքի կտորե ծածկող միջոց և ձեռնոցներ կրող աշխատակիցներին հարկավոր է կանգնեցնել 

միմյանցից և հաճախորդներից առնվազն 6 ոտնաչափ հեռավորության վրա` պատվերները 

հաճախորդներին փոխանցելու համար: Հարկավոր է զամբյուղներ կամ սայլակներ օգտագործել` 

գրադարանի նյութերը պատշաճ փաթեթավորված հաճախորդներին փոխանցելու համար, որպեսզի 

խուսափեն աշխատողների և հաճախորդների միջև անձնական շփումից:  

 Շարժունակության խնդիրներ ունեցող հաճախորդների համար` գրադարաններն առաջարկում են 

հարմարություններ, ինչպիսիք են գրադարանի նյութերը հաճախորդի մեքենային մոտեցնելը և դրանք 

անմիջապես բեռնախցիկի մեջ դնելը:      

 Հաճախորդները ոչ մի պատճառով չեն կարող մտնել գրադարան: Աշխատողների 

պետքարաններից հաճախորդները չեն կարող օգտվել:  

 Աշխատակիցներին հանձնարարվել է պահպանել առնվազն վեց (6) ոտնաչափ հեռավորություն 

հաճախորդներից և միմյանցից` պատվերները վերցնելու և վճարման տարածքում: Աշխատակիցները 

կարող են ակնթարթորեն մոտենալ, երբ դա անհրաժեշտ է`վճարումներն ընդունելու, ապրանքներ 

կամ ծառայություններ մատուցելու կամ այլ անհրաժեշտության դեպքում: 

 Աշխատակիցների աշխատակայանները գրադարանի ներսում առանձնացված են առնվազն 6 

ոտնաչափով, իսկ ընդհանուր տարածքները ձևփոխված են `աշխատողների հավաքույթները 

սահմանափակելու համար, որպեսզի առնվազն 6 ոտնաչափ ֆիզիկական հեռավորություն 

ապահովվի: 

 

 

C. ՎԱՐԱԿԻ ՎԵՐԱՀՍԿՄԱՆ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ 

 HVAC համակարգը գտնվում է լավ, աշխատանքային վիճակում. առավելագույն 

հնարավորության չափով ավելացվել է օդափոխությունը: 

 Գրադարանի ներսում ընդհանուր տարածքները և հաճախակի հպվող իրերը (օր.` 

սեղաններ, դռների բռնակներ կամ բռնակները , աղբարկղեր) աշխատանքային ժամերին 

ժամը մեկ ախտահանվում են`օգտագործելով EPA-ի կողմից հաստատված 

ախտահանիչների և համապատասխան արտադրողի ցուցումների: 

 Մեծ/միջին գրադարանային շինությունների համար, նախատեսեք գրադարանի ներսում 
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աշխատող անձնակազմի համար ձեռքերը լվանալու ժամանակավոր կայաններ 

ավելացնելու հնարավորությունը` օժանդակելու ձեռքերը հաճախակի լվանալուն:  

 Գրադարանի ներսի և ամբողջ հաստատության աշխատանքային տարածքները 

մաքրվում են առնվազն օրը մեկ անգամ, իսկ պետքարաններն ու հաճախակի հպվող 

տարածքները/իրերը պետք է մաքրել ավելի հաճախակի:  

 Հաճախորդներին հանձնարարվում է, որ նրանք պետք է կրեն դեմքի կտորե ծածկող միջոցներ, 

որպեսզի իրենց սպասարկեն: Սա վերաբերվում է բոլոր չափահասներին և 2 տարեկանից 

բարձեր բոլոր երեխաներին: Միայն քրոնիկական շնչառական կամ բժշկական խնդիրներով 

անձիք, ում համար դիմակ կրելը վտանգավոր է, բացառություն են կազմում այս պահանջի 

առումով:  

 Երեխաների հետ եկած հաճախորդները պետք է ապահովեն, որ իրենց երեխաները մնան ծնողի 

կողքին, խուսափեն դիպչելուց որևէ այլ անձի կամ որևէ իրի, որն իրենցը չէ, և դիմակավորված լինեն, 

եթե տարիքը թույլ է տալիս:   

 Հաստատության եզրագծի հավաքման վայրում կամ մուտքի մոտ հանրությանը 

տրամադրվում է ձեռքի ախտահանիչ միջոց, անձեռոցիկներ և աղբի դույլեր: 

 Եթե կիրառելի է, գրադարանները պետք է շահագործեն վերադարձման առանց հպվելու 

համակարգ (օրինակ` հաճախորդները իրերը դնեն գրադարանի վերադարձման արկղի մեջ 

կամ աշխատանքային ժամերին` գրադարանի դրսի տարածքում գտնվող զամբյուղների 

մեջ): Գրադարանները կարող են ընդունել նաև վերադարձված իրերը սայլակների կամ այլ 

տարաների մեջ, որոնք կարելի է առանձնացնել և առնվազն երեք օր ձեռք չտալ` մինչև 

հավաքելը և դարակների վրա կրկին դասավորելը:  

 Լրացուցիչ (ընտրովի)— Նկարագրեք այլ միջոցառումներ (օր.` միայն մեծահասակներին 

սպասարկելու ժամեր սահմանելը, ոչ-պիկային ժամերին ապրանքները վերցնելը): 

 

D. ՀԱՆՐՈՒԹՅԱՆ ՀԵՏ ՀԱՂՈՐԴԱԿՑՄԱՆ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ 

 Այս արձանագրության պատճեն փակցված է հաստատության բոլոր հանրային 

մուտքերի մոտ:  

 Մուտքի մոտ և/կամ այն վայրում, որտեղ հաճախորդները շարք են կանգնում, փակցված 

նշանները տեղեկացնում են հաճախորդներին, թե ինչպես անվտանգ վերցնեն և 

վերադարձնեն գրադարանի նյութերը: 

 Հնարավորության սահմաններում, ձեր ծրագրերը կիսեք համայնքային 

կազմակերպությունների, տեղական բիզնեսների, դպրոցների և այլ շահառուների հետ և 

օժանդակություն խնդրեք` գրադարանի ծառայությունների վերաբերյալ տեղեկատվություն 

տարածելու հարցում: 

 Հաստատության առցանց վաճառքի պորտալները (վեբ կայք, սոցիալական մեդիա, այլն) 

հստակ տեղեկատվություն են տրամադրում գրադարանի ժամերի, դեմքի ծածկող 

միջոցների օգտագործման անհրաժեշտության, գրադարանի նյութերը նախապես 

պատվիրեու, վերցնելու և վերադարձնելու քաղաքականությունների և այլ 

համապատասխան խնդիրների վերաբերհալ: 

 



 ԼՈՍ ԱՆՋԵԼԵՍ ՇՐՋԱՆԻ ՀԱՆՐԱՅԻՆ ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅԱՆ ՎԱՐՉՈՒԹՅՈՒՆ 
ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅԱՆ ՊԱՏԱՍԽԱՆԱՏՈՒԻ ՀՐԱՄԱՆԸ 
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E. ԽԻՍՏ ԿԱՐԵՎՈՐ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԱՆԱՉԱՌ ՀԱՍԱՆԵԼԻՈՒԹՅԱՆ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ 

 Հաճախորդների համար կարևոր նշանակություն ունեցող ծառայություններն առաջնահերթություն 

են ստացել:  

 Միջոցներ են ձեռնարկվել, որպեսզի ապահովվի գրադարանի նյութերի հասանելիությունը այն 

հաճախորդների համար, ով կարող է առցանց ամրագրման համակարգից օգտվելու սահմանափակ 

կարողություններ ունենալ:    

 Միջոցներ են ձեռնարկվել, որպեսզի սահմանափակ կարողության և/կամ բարձր ռիսկի տակ գտնվող 

հաճախորդների համար ապահովվի գրադարանի նյութերի հասանելիութուն:  

 

Ցանկացած լրացուցիչ միջոցառումներ, որոնք չեն ներառված վերևում, պետք է նշվի 

առանձին էջերով, որոնք բիզնեսը պետք է կցի այս փաստաթղթին: 

 

Այս արձանագրության հետ կապված ցանկացած հարցերի դեպքւմ, դուք կարող եք դիմել հետյալ 

անձին.  

 

Բիզնեսի 

կոնտակտային 

անունը:  

 Հեռախոսահամար  

 

    

Վերջին 

թարմացման 

ամսաթիվը 

  

 

 

 


	Արձանագրություններ գրադարանների բացման վերաբերյալ` մայթեզրից վերցնելու պայմանով
	(1) Աշխատավայրերի քաղաքականություններ և գործելակերպեր՝ ուղղված աշխատակիցների առողջության պահպանմանը։
	(2) Ֆիզիկական հեռավորության ապահովման միջոցառումներ։
	(3) Վարակի վերահսկումն ապահովող միջոցառումներ։
	(4) Աշխատակիցների և հանրության հետ հաղորդակցություն։
	(5) Կարևոր ծառայությունների հավասար հասանելիության միջոցառումներ։
	Պետք է անդրադառնալ այս հինգ հիմնական ոլորտներին, եթե ձեր հաստատությունը մշակի վերաբացման արձանագրություններ։
	Այս ուղեցույցում ընդգրկված բոլոր բիզնեսները պետք է իրականացնեն ստորև նշված բոլոր կիրառելի միջոցառումները և պատրաստ լինեն բացատրել, թե ինչու որևէ չիրականացված միջոցառում չի վերաբերում իրենց բիզնեսին։
	Ցանկացած լրացուցիչ միջոցառումներ, որոնք չեն ներառված վերևում, պետք է նշվի առանձին էջերով, որոնք բիզնեսը պետք է կցի այս փաստաթղթին:

